
【新刊のご案内】ビジネス書、自己啓発書ご担当者様 2025年９月30日刊行の新刊です。

黒野正和（くろの・まさかず）

株式会社ラシク代表取締役。関西大学社会学部社会学科卒。日本郵便株式会社（旧・日本郵政公社）に
13年間勤務し、近畿支社で品質向上、接遇マナー向上、部内者犯罪防止、各種事故防止の施策立案／現
場指導、人材育成研修に従事。独立後、LACIQUE（ラシク）を創立。ポジティブ心理学の創始者マー
ティン・セリグマン博士、タル・ベン・シャハー博士の来日セミナー公式ファシリテーターを務めた経
験を生かし、「ウェルビーイング人財育成プログラム 」を独自開発。職場のウェルビーイング改革®を
軸に、「企業文化づくり」「従業員の幸せから組織を変える働き方改革」を支援している。支援対象は
福祉、建設、不動産、食品、物流、金融、IT、商社、医療、自治体、大学など多領域に広がり、組織開
発・社員研修から若年層の採用／就職支援まで伴走。年間300回超の登壇実績を持つ経験を生かして、
2025年、YouTubeチャンネル「人財育成の新常識 研修職人くろちゃん先生」を開設。

著者紹介

ＰＨＰエディターズ・グループ
発

行

ご注文はJRCへ FAX 03-3294-2177

〒135-0061
東京都江東区豊洲5-6-52 11階

03-6204-2931

※返品条件付き注文扱い
すべての取次への出荷が可能です。

「個」の幸せが「チーム」を変える！

ウェルビーイング最強メソッド
「仕事がつらい……」ではなく、

「仕事って、楽しい！」と誰もが言える職場へ
キラビトメンバーの意識・行動が変化し、成長していく

【リアルストーリー】を追体験しながら学べる

自分らしい働き方＆自走するチームのつくりかた

本書では、ウェルビーイングアワード2025（組織・チーム部門）GOLD、

滋賀県社会福祉学会第42回大会・奨励賞をダブル受賞した、一般社団法人

滋賀県老人福祉施設協議会「福祉のキラビトプロジェクト」を通して、参

加者（キラビトメンバー）が「働きがい／職場の心理的安全性／人材育成

／コミュニケーション／チームビルディング」など、多くの企業・職場に

共通する課題の解決策を見出し、「ありたい未来」に向かって成長してい

くリアルストーリーを追体験しながら、「自分らしい働き方＆自走する

チームのつくりかた」に関する実践的アプローチを学ぶことができます。

自分が大切にしている価値観と仕事のやりがいをつなげるワーク、職場

の円滑なコミュニケーションに役立つワークなど、今日から使えるメソッ

ドも満載。明日からイキイキと働くためのヒントが詰まった１冊です。
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